
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
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องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ 

อ าเภอนาเชือก จงัหวัดมหาสารคาม 
 

 



ค าน า  

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. ๒๕61 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผล แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา    
มีหน้าที่ ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการ
จะต้อง ด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันรายงานผลและ เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (รอบเดือนตุลาคม 2563 – เดือน 
กันยายน 2564) ขึ้น เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองโพธิ์ คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนา
ท้องถิ่น สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ 
ประจ าปีงบประมาณ 2564 

 
1. วิสัยทัศน์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ 
 “พัฒนาคน พัฒนารายได้ ผลิตสินค้าและอาหารคุณภาพ กระจายโครงสร้างพ้ืนฐาน สิ่งแวดล้อม” 
2. พันธกิจ  

พันธกิจที่ 1 พัฒนา อบต.หนองโพธิ์ให้เป็น อบต.น่าอยู่ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนนและสะพาน
ให้ได้มาตรฐาน รวดเร็ว ปลอดภัย จัดระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้ประชาชนได้รับการอุปโภค-
บริโภคน้ าอย่างทั่วถึง จัดให้มีการวางระบบการจราจรเพ่ือป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน จัดให้มีสวนสาธารณะ
สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ กีฬา และนันทนาการให้ประชาชนมีสถานที่ออกก าลังกายและมีสุขภาพที่ดี จัดให้มีการ
อนุรักษ์และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือสร้างจิตส านึกและความตระหนัก หวงแหนในทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ตลอดจนปรับปรุงพัฒนาการก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลเพ่ือความสะอาดความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของ อบต. 

พันธกิจที่ 2  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพ การพาณิชย์ การสร้างงาน และเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน 
พันธกิจที่ 3  พัฒนาส่งเสริมการศึกษาท านุบ ารุงรักษาศิลปะจารีต  ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ

วัฒนธรรมอันดีงาม สนับสนุนการสังคมสงเคราะห์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส
และสนับสนุนการสาธารณสุข อนามัยและการรักษาพยาบาลอย่างทั่วถึง 

พันธกิจที่ 4  พัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการ การจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ วัสดุอุปกรณ์ ให้
เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน ปรับปรุงการปฏิบัติงาน การบริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพและจัดให้มีการ
ส่งเสริมประชาธิปไตย การมีส่วนร่วม การพัฒนาการเมืองของท้องถิ่น ปรับปรุงการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
การบริหารงานด้านความโปร่งใส ตรวจสอบได้และประชาสัมพันธ์ การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

พันธกิจที่ 5  รักษาความปลอดภัยความสงบเรียบร้อยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด สนับสนุน
ศีลธรรมอันดีของประชาชนและสนับสนุนให้ประชาชนเคารพกฎหมายบ้านเมืองและอุทิศตนเพ่ือสังคม 

พันธกิจที่ 6 จัดหาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรอย่างทั่วถึง 
3. เป้าหมายการพัฒนา  

1. การคมนาคม 
2. ระบบสาธารณูปโภค 
3. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพ 
4. พัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการ 
5. ส่งเสริมประชาธิปไตย การมีส่วนร่วม การพัฒนาการเมืองของท้องถิ่น 
6. รักษาความปลอดภัยความสงบเรียบร้อยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
7. จัดหาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรอย่างท่ัวถึง 
8. ส่งเสริมปรับปรุงประสิทธิภาพในการผลิตสินค้าการเกษตรไปสู่มาตรฐาน 
9.พัฒนาส่งเสริมการศึกษาท านุบ ารุงรักษาศิลปะจารีต ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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10. อนุรักษ์ และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
11. ปรับปรุงพัฒนาการก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
12. สนับสนุนการสังคมสงเคราะห์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

4. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งแวดล้อมที่ดี 

            แนวทางที่  1  พัฒนาระบบการคมนาคมให้มีมาตรฐาน 
            แนวทางที่  2  พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
            แนวทางที่  3  พัฒนาระบบการจราจรเพ่ือป้องกันอุบัติเหตุทางถนน 
            แนวทางที่  4  ส่งเสริมการจัดสวนสาธารณะสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ กีฬาและนันทนาการ 
            แนวทางที่  5  อนุรักษ์และส่งเสริมทรัพยากรธรรมชาติ 
            แนวทางที่  6  พัฒนาปรับปรุงการก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจ 

  แนวทางที่ 1   ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
            แนวทางที่ 2   พัฒนาส่งเสริมอาชีพและการพาณิชย์ให้แก่ประชาชน 
             แนวทางท่ี 3   ส่งเสริมการตลาดพัฒนาสินค้าให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านสังคม 
            แนวทางพัฒนา  1  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตตั้งแต่เริ่มตั้งครรภ์จนถึงแรกเกิด 
            แนวทางพัฒนา  2  พัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 
            แนวทางพัฒนา  3  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตสนับสนุนการสังคมสงเคราะห์  การพัฒนาคุณภาพชีวิต  
                                      เด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
            แนวทางพัฒนา  4  ส่งเสริมสนับสนุนการสาธารณสุข สุขภาพอนามัย การรักษาพยาบาลและ 
                                      การแพทย์ฉุกเฉิน 
            แนวทางพัฒนา  5  ส่งเสริมท านุบ ารุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ 

                                      วัฒนธรรมอันดีงาม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการเมือง  การบริหาร 

            แนวทางพัฒนา  1  พัฒนาบุคลากรและการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
            แนวทางพัฒนา  2  จัดหาอาคารสถานที่และครุภัณฑ์เพ่ือบริการประชาชนและป้องกันสาธารณภัย 
            แนวทางพัฒนา  3  ส่งเสริมประชาธิปไตย  การมีส่วนร่วม  ด้านการพัฒนาท้องถิ่น 
             แนวทางพัฒนา  4  ส่งเสริมพัฒนาและปรับปรุงระบบการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
            แนวทางพัฒนา  5  ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการรักษาความม่ันคง  ความสงบเรียบร้อย  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

             แนวทางพัฒนา  1   สนับสนุนประชาธิปไตย 
             แนวทางพัฒนา  2  ส่งเสริมการรักษาความสงบเรียบร้อยจากชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
             แนวทางพัฒนา  3  สนับสนุนและส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต  แปรรูปจากผลผลิตทางการเกษตร 

     แนวทางพัฒนา  1  พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรอย่างทั่วถึง 
             แนวทางพัฒนา  2  ส่งเสริมปรับปรุงประสิทธิภาพในการผลิตสินค้าการเกษตรไปสู่มาตรฐาน 
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แบบการก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
 

ค าชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะท าการ
ประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น แล้ว  
 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ......องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์......... 
 

ประเด็นการประเมิน มีการ 
ด าเนินการ 

ไม่มีการ 
ด าเนินการ 

1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.1 มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.2 มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.3 มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
1.4 มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.5 มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.6 มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดท าร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

2. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.1 มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมา 
จัดท าฐานข้อมูล 

  

2.2 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
2.3 มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือ 
ประเมินสถานภาพการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  

2.4 มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

2.5 มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

2.6 มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
2.7 มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
2.8 มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
2.9 มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา   
2.10 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
2.11 มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร ์   
2.12 มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 5 - 
 
 
 
 
 
 

มีต่อนะคะ 
มีตารางสรุปใน excel 
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สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 
1. ผลการติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖5)  

จากการติดตามและประเมิลผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖5) ขององค์การบริหาร 
ส่วนต าบลหนองโพธิ์ สามารถสรุปได้ ดังนี้  

1.๑ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปด้วยความ 
ถูกต้อง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ.2561  

      1.๒ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ สามารถด าเนินงานโครงการได้น้อยในรอบ 1 ปี เนื่อง
ด้วยได้เกิดสถานการณ์โรคระบาดโควิด 19 จึงไม่สามารถจัดท าโครงการได้และนอกจากนี้ยังมีงบประมาณที่ไม่
เพียงพอต่อการด าเนินงาน  
2. ข้อร้องเรียนและร้องทุกข์จากประชาชน  

           องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ ไม่มีข้อร้องเรียนและความขัดแย้งกับประชาชน มีเพียงข้อร้อง 
ทุกข์ที่ต้องการให้องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ ด าเนินการแก้ไขให้ เมื่อองค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์    
ได ้ด าเนินการแก้ไขปัญหาแล้ว ท าให้ประชาชนมีความพึงพอใจ  
 
3. ปัญหาและอุปสรรคขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์  

3.๑ ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ มีดังนี้  
ปัญหา  
๑) องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์  ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายรับบางประเภทและเงิน 

อุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาลน้อยกว่าปีที่ผ่านมา ซึ่งไม่ได้รับตามที่ได้ตั้งประมาณการรายรับไว้ในงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ท าให้ไม่สามารถด าเนินการตามโครงการได้ทั้งหมด  

๒) เครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีในการท างานยังมีไม่เพียงพอต่อการด าเนินงาน 
๓) หมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ยังมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจ านวนมาก  
๔) สถานการณ์โรคระบาดโควิด 19 ซึ่งไม่สามารถด าเนินงานได้เลย  
อุปสรรค  
๑) อ านาจหน้าที่มีข้อจ ากัดท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้ 

 
3.2 ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีดังนี้  

          ปัญหา  
๑) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ ยังมีบางโครงการ/ กิจกรรมที่

ไม่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
๒) องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ ไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในข้อบัญญัติ งบประมาณ

รายจ่ายได้ครบทุกโครงการ/ทุกกิจกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา  
 



 
- 10 - 

 
๓) องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ ไม่สามารถด าเนินการได้ครบทุกโครงการ/ทุกกิจกรรมที่ตั้ง      

ไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  
อุปสรรค  
๑) องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ มีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานแก้ไขปัญหา และ

ความต้องการของประชาชนในชุมชนได้ทั้งหมด  
๒) องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ ตั้งงบประมาณในการด าเนินการตามภารกิจแต่ละด้าน         

บางรายการยังไม่เพียงพอและบางรายการมากเกินไป ท าให้ต้องโอนเพ่ิม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่ 

4. ข้อเสนอแนะ  
เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ มีระดับความส าเร็จที่สามารถบรรลุ 

วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด จึงมีข้อเสนอแนะ ดังนี้  
5.๑ การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ 
๑) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบใน การจัดท า

แผนพัฒนาท้องถิ่นและให้มีความสอดคล้องกัน 
๒) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการคลังในการพิจารณา

โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
๓) ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้ สามารถ

ด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  
๔) องค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับ 

ภารกิจในแต่ละด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่   
จากข้อเสนอแนะดังกล่าว หากองค์การบริหารส่วนต าบลหนองโพธิ์ สามารถด าการได้จะส่งผลให้ประชาชนมี
ความพึงพอใจมากท่ีสุด 

 


